
Проект рішення педагогічної ради від 24.04.2019 р. 

Порядок денний: 

1. Про ефективність системи фахових соціально-гуманітарних заходів у роботі зі 

студентами різних спеціальностей у ретроспективі реалізації І етапу перспективного 

планування проблеми коледжу на 2018-2023 роки «Інноваційні підходи до формування 

ключових компетентностей фахівця нової генерації, активного громадянина шляхом 

упровадження професійно орієнтованих освітньо-виховних е-ресурсів як пріоритет у 

забезпечені якості освіти. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Визнати задовільний рівень І етапу Програми діяльності ВП «Лисичанський 

педагогічний коледж Луганського національного університету імені Тараса 

Шевченка» «Інноваційні підходи до формування ключових компетентностей 

фахівця нової генерації, активного громадянина шляхом упровадження професійно 

орієнтованих освітньо-виховних е-ресурсів як пріоритет у забезпеченні якості 

освіти на 2018-2023 рр.» 

2. Головам ц.к. спланувати комплекс заходів на 2019-2020 н.р. щодо 

формування особистісної й громадянської відповідальності майбутніх фахівців в 

освітньому процесі. 

                      (Відп.: Пивоварова Г.С., Ляшенко К.І.,  

Крошка С.А.,  Демченко П.Є., Севастянова О.А., до 01.06.2019 р. ) 

3. Голові ц.к. загальної філології розробити Програму комплексу заходів із 

популяризації української мови серед студентства на 2019-2020 н.р. 

                        (Відп.: Севастянова О.А., до 01.06.2019 р.  ) 

4. Створити на базі коледжу осередок військово-патріотичного виховання  

студентської молоді з урахуванням засад фізичної й професійної підготовки 

майбутніх фахівців до служби в Збройних Силах України. 

                        (Відп.: Ляшенко В.В., Сліпецький В.П., до 01.09.2019 р.  ) 

5. З метою успішної адаптації студентської молоді до освітньо-професійного 

середовища, формування загальнокультурних компетентностей майбутніх 

фахівців, увести в практику роботи кураторів академічних груп на 2019-2020 н.р. 

проведення годин корпоративної культури. 

                     (Відп.: голова Ради СГР, куратори, протягом 2019-2020 н.р.) 

6. З метою своєчасного оновлення е-портфоліо бази СГР коледжу створити 

електронний репозиторій тематичних ІПГ матеріалів проведених заходів. Головам 

ц.к. забезпечити своєчасне надання ресурсів до відповідної бази. 

                    (Відп.: Чурілова В.Є., Тур А.М., голови ц.к., до 15.05.2019 р.) 

7. Задля створення позитивного іміджу навчального закладу презентувати на 

Раді директорів ВНЗ І-ІІ р.а. Луганської області діяльність колежу в аспекті 

становлення майбутнього фахівця як громадянина-патріота засобами створення 

осередків формування національної ідентичності за проблемою:  «Європейські 

тенденції відзначення Дня пам’яті і примирення в системі соціально-гуманітарної 

роботи закладу вищої освіти». 

                    (Відп.: Літовка О.П., Чурілова В.Є., 08.05.2019 р.) 



8. Реалізувати в 2019-2020 н.р. серію тренінгових, освітньо-просвітницьких, 

виховних заходів, спрямованих на формування громадянської свідомості 

студентської молоді (В межах реалізації міжнародного проекту DOCCU).  

                     (Відп.: Хомич О.М., куратори груп., протягом 2019-2020 н.р.) 

9. Заступнику директора з навчальної роботи очолити діяльність «Групи 

академічної мобільності», забезпечити своєчасний контроль за відпрацюванням 

пропущених занять студентами. 

(Відп.: Тарарива Л.Ю., з 01.09.2019 р.) 

10.  Запровадити в якості навчального експерименту проведення підрахунку 

відпрацьованих годин студентами згідно з навчальними результатами, а не на 

підставі листа відпрацювань. 

                                                                (Відп.: куратори груп, до 01.09.2019 р.) 

 
 


